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ANEXO | - METAS E ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacédo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos
até o final da vigéncia do PNE.

Estratégias:

1.1) definir, em regime de colaboracédo entre a Unido, o Estado e o Municipio, metas de
expansao das respectivas redes publicas de educacdo infantil segundo padrdo nacional
de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2) participar de programa nacional de construcdo e reestruturacdo de escolas,
respeitadas as normas de acessibilidade bem como de aquisicdo de equipamentos,
visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacao infantil;
1.3) participar de Programa Nacional de avalia¢do da educacdo infantil, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢fes de gestdo, 0s recursos
pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.4) fomentar o atendimento das popula¢fes do campo e das comunidades indigenas na
educacdo infantil nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da
distribuicdo territorial da oferta, limitando a nucleacdo de escolas e o deslocamento de
criancas, de forma a atender as especificidades dessas comunidades, garantido consulta
prévia e informada;

1.5) implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas de educacdo, saude e assisténcia social, com
foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade;

1.6) estimular o acesso a educacdo infantil em tempo integral, para todas as criancas de
0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo Infantil;

1.7) preservar as especificidades da educacdo infantil na organizacdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de O (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais de qualidade, e a articulagdo com
a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno (a) de 6 (seis) anos de idade
no ensino fundamental;

1.8) fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e da permanéncia das
criancas na educagdo infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias e com os érgédos publicos de
assisténcia social, satde e prote¢do a infancia;

1.9) promover a busca ativa, em parceria com 0s 6rgdos publicos de assisténcia social,
salde e protecdo a infancia, de criancas de 4 (quatro) e 5(cinco) anos que estdo fora da
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Escola, conscientizando a familia quanto a importancia da Educacédo Infantil nesta faixa
etaria.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagédo de
6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 85% (oitenta e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia do
PNE.

Estratégias:

2.1) fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
como das situacOes de discriminagédo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condicBes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
colaboracdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e
protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.2) promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com
0rgdos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia, adolescéncia e
juventude;

2.3) promover a relagdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a fim de
garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos (as)
dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos
de criacdo e difusdo cultural,

2.4) incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacGes entre as escolas e
as familias;

2.5) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as
populacBes do campo e indigenas nas proprias comunidades;

2.6) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de estimulo
a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.7) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional.

2.8) participar de programa nacional de construcdo e reestruturacdo de escolas,
respeitadas as normas de acessibilidade bem como de aquisicdo de equipamentos,
visando a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educacéo
fundamental;
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Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 a
17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia do PNE, a taxa liquida de matriculas
no ensino médio para 75%.

Estratégias:

3.1) garantir a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem como a
ampliacdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.2) manter e ampliar programas e acfes de correcdo de fluxo do ensino fundamental,
por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar
defasado e pela adocdo de praticas como aulas de refor¢co no turno complementar,
estudos de recuperacdo e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar
de maneira compativel com sua idade;

3.3) incentivar o ensino médio integrado a educacdo profissional, observando-se as
peculiaridades das popula¢des do campo, das comunidades indigenas e quilombolas e
das pessoas com deficiéncia;

3.4) estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda,
no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interacdo com o
coletivo, bem como das situaces de discriminacdo, preconceitos e violéncias, préaticas
irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em
colaboracdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e
protecdo a adolescéncia e juventude;

3.5) fomentar programas de educacdo e de cultura para a populacdo urbana e do campo
de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com
defasagem no fluxo escolar;

3.6) apoiar a SRE no redimensionamento da oferta de ensino médio nos turnos diurno e
noturno, bem como a distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a
atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos
(as);

3.7) implementar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminacdo, criando rede de protecdo contra formas associadas
de excluséo;

3.8) estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnoldgicas e
cientificas.

3.9) Introduzir através de parcerias publico ou privados capacitacGes, trabalho coma
familia, palestras, excursdes, e aulas diversificadas para atingir 75% de escolarizacdo
liquida no Ensino Médio.
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Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacgédo
bésica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de
ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.”

Estratégias:

4.1) Universalizar, ao longo do PNE, salas de recursos multifuncionais e fomentar a
formagédo continuada de professores e professoras para o atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas, do campo e indigenas;

4.2) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados,
nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo,
matriculados na rede publica de educacéo basica, conforme necessidade identificada por
meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno;

4.3) estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com instituicdes académicas e integrados por profissionais das areas de
salde, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos (as)
professores da educacdo basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.4) manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicdes publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com
deficiéncia por meio da adequacdo arquitetonica, da oferta de transporte acessivel e da
disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou superdotacéo;

4.5) garantir a oferta de educacio bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do
art. 22 do Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da
Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adocdo do
Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.6) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacdes de discriminacao,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢Ges adequadas para o


http://www.jusbrasil.com.br/topicos/10888445/artigo-22-do-decreto-n-5626-de-22-de-dezembro-de-2005
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/96150/decreto-5626-05
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sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com os 6rgaos publicos de
assisténcia social, saide e prote¢do a infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.7) promover a articulacdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de salde,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar,
na educacao de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior a faixa etdria de escolarizagdo obrigatéria, de
forma a assegurar a atencdo integral ao longo da vida;

4.8) apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizagao dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de
professores (as) do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.9) promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condicdes
de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculadas nas redes
publicas de ensino;

4.10) promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de
formacdo continuada e a producdo de material didatico acessivel, assim como 0s
servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacdo e aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo matriculados na rede publica de ensino;

4.11) promover parcerias com instituicdes comunitérias, confessionais ou filantrépicas
sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participacdo
das familias e da sociedade na construcdo do sistema educacional inclusivo.

Meta 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
ensino fundamental.

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio
pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as criancas;

5.2) utilizar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de criangas, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser
disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos;
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5.3) apoiar a alfabetizacao de criangas do campo, indigenas e de populagdes itinerantes,
com a producdo de materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de
acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas comunidades indigenas
e a identidade cultural das comunidades quilombolas;

5.4) promover e estimular a formagéo inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizagdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre programas de pos-
graduacdo stricto sensu e acOes de formacdo continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo;

5.4) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta 6: Oferecer Educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos(as) alunos(as) da Educacgéo Basica.

Estratégias:

6.1) promover, com 0 apoio da Unido, a oferta de educacao basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos
(as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas
didrias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva da jornada de
professores em uma Unica escola;

6.2) participar de programa de construcdo de escolas com padrdo arquitetdnico e de
mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em
comunidades pobres ou com criancas em situacdo de vulnerabilidade social;

6.3) aderir ao programa nacional de ampliacéo e reestruturacdo das escolas publicas, por
meio da instalacdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica,
espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros
e outros equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacdo de
recursos humanos para a educagéo em tempo integral;

6.4) fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas,
pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5) atender as escolas do campo e de comunidades indigenas na oferta de educacdo em
tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-se as
peculiaridades locais;

6.6) garantir, na proporcdo de 10% (dez por cento) das vagas do tempo integral, a
educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
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suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em
instituices especializadas;

6.7) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias

municipais para o Ideb:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais  do 6,4 6,7 7,0 7,3
Ensino Fundamental
Anos Finais do Ensino 5,2 55 5,8 6,2
Fundamental

Estratégias:

7.1) implantar, mediante pactuacdo interfederativa, diretrizes pedagOgicas para a
educacdo bésica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino
fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local,

7.2) induzir processo continuo de auto avaliacdo das escolas de educacdo basica, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos (as) profissionais da
educacdo e o aprimoramento da gestdo democratica;

7.3) formalizar e executar os planos de acGes articuladas dando cumprimento as metas
de qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as estratégias de apoio
técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacdo de
professores e professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura
fisica da rede escolar;

7.4) utilizar os indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educacdo especial,
bem como da qualidade da educacdo bilingue para surdos;

7.5) orientar as politicas das rede municipal de ensino, de forma a se manter dentro das
metas do Ideb, diminuindo a diferenca entre as escolas com 0s menores indices e a
média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o
ultimo ano de vigéncia do PNE, as diferencas entre as médias dos indices das Escolas
do Municipios;

7.6) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacdo do campo
na faixa etaria da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovacdo e padronizacao


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/112175738/constitui%C3%A7%C3%A3o-federal-constitui%C3%A7%C3%A3o-da-republica-federativa-do-brasil-1988
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integral da frota de veiculos, de acordo com especificacdes definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as necessidades dos entes
federados, visando a reduzir a evaséo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir
de cada situacéo local;

7.7) universalizar, mediante convénio com o Estado e a Unido, o acesso a rede mundial
de computadores em banda larga de alta velocidade e duplicar, até o final do PNE, a
relacdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educagdo baésica,
promovendo a utilizacdo pedagogica das tecnologias da informacédo e da comunicacéo;
7.8) apoiar tecnicamente a gestdo escolar mediante convénios, garantindo a participacao
da comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a
ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.9) ampliar em parceria com os Entes Federados programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a saude; e aprofundar agdes de
atendimento ao (a) aluno (a), em todas as etapas da educagado bésica;

7.10) participar, em regime de colaboracdo de programa nacional de reestruturacdo e
aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacao regional das
oportunidades educacionais;

7.11) prover, em parceria com o0 Estado e a Unido, equipamentos e recursos
tecnoldgicos digitais para a utilizagdo pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas
publicas da educacdo bésica, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das
condicBes necessarias para a universalizacdo das bibliotecas nas instituicOes
educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet;

7.12) informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e da secretaria municipal
de educacdo, bem como participar de programa nacional de formacédo inicial e
continuada para o pessoal técnico das secretarias das escolas publicas municipais;

7.13) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acbes destinadas a capacitacdo de educadores para deteccdo dos
sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocao das
providéncias adequadas para promover a construcdo da cultura de paz e um ambiente
escolar dotado de seguranca para a comunidade;

7.14) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua,
assegurando os principios da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca
e do Adolescente;

7.15) garantir nos curriculos escolares contetudos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar acfes educacionais, nos termos das Leis nos
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a
implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de acdes


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1031134/estatuto-da-crian%C3%A7a-e-do-adolescente-lei-8069-90
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1031134/estatuto-da-crian%C3%A7a-e-do-adolescente-lei-8069-90
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1031134/estatuto-da-crian%C3%A7a-e-do-adolescente-lei-8069-90
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colaborativas com foruns de educacdo para a diversidade étnico-racial, conselhos
escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

7.16) consolidar a educacéo escolar no campo de populagdes tradicionais, de populacdes
itinerantes e de comunidades indigenas, respeitando a articulacdo entre os ambientes
escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e preservagdo da
identidade cultural; a participacdo da comunidade na definicdo do modelo de
organizacdo pedagogica e de gestdo das instituicbes, consideradas as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizacdo do tempo; a oferta bilingue na
educacdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, em lingua materna das
comunidades indigenas e em lingua portuguesa; a reestruturacdo e a aquisicdo de
equipamentos; a oferta de programa para a formacdo inicial e continuada de
profissionais da educacéo; e o atendimento em educacéo especial;

7.17) desenvolver curriculos e propostas pedagogicas especificas para educagédo escolar
para as escolas do campo e para as comunidades indigenas, incluindo os contetdos
culturais correspondentes as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento
das praticas socioculturais e da lingua materna de cada comunidade indigena,
produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os (as)
alunos (as) com deficiéncia;

7.18) promover a articulacdo dos programas da area da educacdo, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social,
esporte e cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como
condicéo para a melhoria da qualidade educacional,

7.19) promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e leitoras e a capacitacdo de
professores e professoras, bibliotecérios e bibliotecérias e agentes da comunidade para
atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.20) participar, em articulacdo com os Estados e Municipios, programa nacional de
formacdo de professores e professoras e de alunos e alunas para promover e consolidar
politica de preservacdo da memoria nacional;

7.21) estabelecer politicas de estimulo as escolas municipais que melhorarem o
desempenho no Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da dire¢do e da
comunidade escolar.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos, de modo a alcancar
no minimo 12 anos de estudo no Gltimo ano de vigéncia do PNE, para as populagdes do
campo e dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros
declarados a Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).”

Estratégias:
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8.1) participar de programas que desenvolvam tecnologias para correcdo de fluxo, para
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperacdo e progressao parcial,
bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.2) garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio;

8.3) promover, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, o
acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola especificos para 0s segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e em colaboragdo com
o0 Estado garantir a frequéncia e definir estratégias de apoio a aprendizagem, de maneira
a estimular a ampliacdo do atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular
de ensino;

8.4) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, salde e
protecdo a juventude.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para
95% (noventa e cinco por cento) até 2016 e, até o final da vigéncia do PNE, diminuir o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a todos o0s que nédo
tiveram acesso a educacdo basica na idade propria;

9.2) realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacdo de jovens e
adultos;

9.3) implementar acBes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacdo basica;

9.4) realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre entes federados e em
parceria com organizacOes da sociedade civil;

9.5) realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacéo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.6) executar a¢des de atendimento ao (a) estudante da educacao de jovens e adultos por
meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e salde, inclusive
atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de éculos, em articulagdo com a area
da salde;

9.7) apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educagdo de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses (as) alunos (as);
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9.8) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores,
publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da
jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a oferta das acOes de
alfabetizacéo e de educagéo de jovens e adultos;

9.9) implementar em parceria com os demais entes federados, programas de capacitacao
tecnoldgica da populacdo jovem e adulta, direcionados para 0s segmentos com baixos
niveis de escolarizacdo formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os
sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica,
as universidades, as cooperativas e as associacdes, por meio de acGes de extensdo
desenvolvidas em centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que
favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa populagéo;

9.10) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos,
com vistas a promocdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento e da velhice nas

escolas.
9.11) fomentar a formacdo continuada de docentes das redes publicas que atuam na

educacdo de jovens e adultos, proporcionando novas formas pedagdgicas de
alfabetizacéo de jovens e adultos;

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a
educacéo profissional.

Estratégias:

10.1) Introduzir programa de educacdo de jovens e adultos voltado a conclusdo do
ensino fundamental e a formacéo profissional inicial, de forma a estimular a concluséo
da educacéo basica;

10.2) Ofertar matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a articular a
formacdo inicial e continuada de trabalhadores com a educacdo profissional,
objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educacdo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das populacdes
itinerantes, do campo e das comunidades indigenas, inclusive na modalidade de
educacdo a distancia;

10.4) participar de programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos
voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
educacdo de jovens e adultos integrada a educagdo profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia;
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10.5) estimular a diversificacdo curricular da educacédo de jovens e adultos, articulando
a formacdo basica e a preparacdo para o0 mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relacGes entre teoria e préatica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o0 espaco pedagdgicos adequados as
caracteristicas desses alunos e alunas;

10.6) fomentar a formacdo continuada de docentes das redes publicas que atuam na
educacdo de jovens e adultos articulada a educacdo profissional;

10.7) participar de programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo agdes
de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para
garantir 0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educacgéo
de jovens e adultos articulada a educacéo profissional;

Meta 11: Oferecer matriculas da Educacdo Profissional Técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta a pelo menos 30% das matriculas do Ensino Médio.

Estratégias:

11.1) introduzir em parceria com o Estado e a Unido, a educacéo profissional técnica de
nivel médio, de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica, levando em
consideracdo a responsabilidade dos Institutos na ordenacdo territorial, sua vinculagédo
com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a
interiorizacdo da educacéo profissional,

11.2) fomentar a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio nas redes
publicas de ensino;

11.3) fomentar a oferta de educacdo profissional técnica de nivel médio na modalidade
de educacao a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a
educacdo profissional publica e gratuita, assegurado padrdo de qualidade;

11.4) ofertar matriculas gratuitas de educacdo profissional técnica de nivel médio pelas
entidades privadas de formacdo profissional, vinculadas ao sistema sindical e entidades
sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacdo exclusiva na
modalidade;

11.5) Introduzir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacéo
profissional para as populacdes do campo e para as comunidades indigenas, de acordo
com 0s seus interesses e necessidades;

11.6) Introduzir a educacdo profissional técnica de nivel médio para as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacgéo;

11.7) promover o investimento em programas de assisténcia estudantil e mecanismos de
mobilidade académica, visando a garantir as condi¢fes necessarias a permanéncia dos
(as) estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos de nivel médio;
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11.8) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na
educacdo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adocéo de politicas
afirmativas, na forma da lei;

11.9) participar do sistema nacional de informacéo profissional, articulando a oferta de
formagéo das instituicdes especializadas em educagdo profissional aos dados do
mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de
trabalhadores.

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na Educacao Superior da populacdo de 18 a
24 anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo.

Estratégias:

12.1) estimular a implantagdo de um polo educacional de instituigbes de Educagio
Superior Federais, Estaduais e municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio
técnico e financeiro do Governo Federal, mediante termo de adesdo a programa
educacional, que considere a sua contribuicdo para a oferta de vagas, a capacidade fiscal
e as necessidades dos sistemas de ensino dos entes mantenedores na oferta e qualidade
da educacéo basica.

12.2) fomentar a oferta de educagdo superior publica e gratuita prioritariamente para a
formacdo de professores e professoras para a educacdo béasica, sobretudo nas areas de
ciéncias e matematica, bem como para atender ao défice de profissionais em areas
especificas;

12.3) ampliar a oferta de estadgio como parte da formacdo na educacdo superior, dando
oportunidade dos alunos terem sua primeira experiéncia profissional em sua area de
atuacéo;

12.4) ampliar a participagdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na
educacao superior, inclusive mediante a adocdo de politicas afirmativas, na forma da lei;
12.5) expandir atendimento especifico a populacdes do campo e comunidades
indigenas, em relagdo a acesso, permanéncia, conclusdo e formacdo de profissionais
para atuacdo nessas populacgdes;

12.6) mapear a demanda e fomentar a oferta de formacéo de pessoal de nivel superior,
destacadamente a que se refere a formacdo nas areas de ciéncias e matematica,
considerando as necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovacao tecnoldgica e a
melhoria da qualidade da educacdo basica;

12.7) incentivar, por meio de apoio ao transporte, 0s estudantes universitarios que
residem no Municipio e fazem uso diario de transporte para assistirem aulas presenciais

em InstituicOes de Ensino Superior de Municipios vizinhos;
Meta 13: Aderir a politica nacional de formag&o dos profissionais da educacdo de que

tratam os incisos I, Il e 111 do caput do art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagéo basica possuam
formacéo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na &rea de
conhecimento em que atuam.
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Estratégias:

13.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagnostico
das necessidades de formacdo de profissionais da educacdo e da capacidade de
atendimento, por parte de instituicbes publicas e comunitarias de educacdo superior
existentes nos Estados e Municipios, e defina obrigaces reciprocas entre 0s participes;
13.2) utilizar plataforma eletronica que organiza a oferta e as matriculas em cursos de
formagé&o inicial e continuada de profissionais da educacdo, bem como para divulgar e
atualizar seus curriculos eletronicos;

13.3) implementar programas especificos para formacdo de profissionais da educacao
para as escolas do campo, de comunidades indigenas e para a educacao especial;

13.4) fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel
superior destinados a formac&o, nas respectivas areas de atuagdo, dos (as) profissionais
da educacéo de outros segmentos que ndo os do magistério;

13.5) participar de politica nacional de formacdo continuada para os (as) profissionais
da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de
colaboracéo entre os entes federados;

13.6) divulgar programa de concesséo de bolsas de estudos para que os professores de
idiomas das escolas publicas de educacdo basica realizem estudos de imersdo e
aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem.

Meta 14: Formar, em nivel de pds-graduacdo, 75% dos professores da Educacgdo
Basica, até o ultimo ano de vigéncia do PNE, e garantir a todos(as) os(as) profissionais
da Educacdo Baésica formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Estratégias:

14.1) realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacéo continuada e fomentar a respectiva oferta
por parte das instituicGes publicas de educacdo superior, de forma organica e articulada
as politicas de formacéo dos Estados e Municipios;

14.2) participar de politica nacional de formacdo de professores e professoras da
educacdo basica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicdes
formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas;

14.3) Participar de programa Nacional de composicdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens
culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo
de outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica
de educacdo basica, favorecendo a construcdo do conhecimento e a valorizacdo da

cultura da investigacéo;
14.4) divulgar a oferta de bolsas de estudo para pos-graduacdo dos professores e das

professoras e demais profissionais da educagéo basica;
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14.5) fortalecer a formacdo dos professores e das professoras das escolas publicas de
educacdo basica, por meio da implementacdo das acdes do Plano Nacional do Livro e
Leitura e da instituicdo de programa.

Meta 15: valorizar os profissionais do magistério da rede Municipal de Educacdo, de
forma a possibilitar o Pagamento do Piso Salarial Nacional dos Professores até o quinto
ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

15.1) constituir, por iniciativa da Secretaria de Educacdo, até o segundo ano de vigéncia
deste PME, comissdo, com representacdo dos trabalhadores municipais da educacao,
para acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor do piso salarial nacional para
os profissionais do magistério publico da educacéo basica;

15.2) participar de programa de assisténcia financeira da Unido aos entes federados para
implementacdo de politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do magistério, em
particular o piso salarial nacional profissional.

Meta 16: Garantir que até o final do 1° ano de vigéncia deste PME a revisdo do Plano
de Carreira, Remuneracao e Valorizacdo dos (as) profissionais da Educacdo Basica do
Municipio de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as)
profissionais da Educacdo Basica publica, tomar como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da
Constituicdo Federal.

Estratégias:

16.1) implantar, na rede puablica municipal de educacdo, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim
de fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a decisao pela efetivacdo apds o
estagio probatdrio e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos
na area de atuacdo do (a) professor (a), com destaque para os conteldos a serem
ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

16.2) prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educagcdo do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de
po6s-graduacdo stricto sensu;

16.3) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo e das
comunidades indigenas no provimento de cargos efetivos para essas escolas;

16.4) estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educagdo de
todas as redes de ensino, em todas as instancias, para subsidiar os 6rgdos competentes
na reestruturacédo e implementacao dos planos de Carreira.

Meta 17: Assegurar condi¢Oes, no prazo de 4 (quatro) anos, para a efetivacao da gestao
democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
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consulta pablica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias:

17.1) aderir aos programas de apoio e formacdo aos (as) conselheiros (as) dos conselhos
de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentagéo escolar,
dos conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em demais
conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados
recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para
visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas funcgoes;

17.2) constituir Forum de Educacdo, com o intuito de coordenar as conferéncias
municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execucédo deste PME.

17.3) estimular, em todas as redes de educacao basica, a constituicdo e o fortalecimento
de grémios estudantis e associacdes de pais, assegurando-se-lhes, inclusive, espacos
adequados e condi¢cbes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagéo
organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representacoes;

17.4) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselho
municipal de educacdo, como instrumentos de participacdo e fiscalizacdo na gestdo
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacéo de conselheiros,
assegurando-se condic6es de funcionamento autbnomo;

17.5) estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacéo, alunos (as) e
seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares,
planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participacdo dos pais na
avaliacdo de docentes e gestores escolares;

17.6) incentivar a participacdo em programas de formagdo de diretores e gestores
escolares, bem como aplicar prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de
critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados
por adesdo.

Meta 18: Garantir que até o final deste PME seja aplicado, anualmente, em Manutencéo
e Desenvolvimento do Ensino, no minimo, 20% (vinte por cento) da receita resultante
de impostos municipais, compreendida a proveniente de transferéncias.

Estratégias:

18.1) garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis,
etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as politicas de colaboracédo
entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposic¢oes
Constitucionais Transitorias e do § 1° do art. 75 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente
federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrdo de
qualidade nacional;

18.2) aperfeigcoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagdo da
contribuicéo social do salario-educagéo;
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18.3) destinar a manutencao e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei especifica, a
parcela da participacdo no resultado ou da compensacdo financeira pela exploracao de
petréleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta
prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constituicdo Federal,

18.4) fortalecer os mecanismos e 0S instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacdo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletrobnicos de transparéncia e a capacitacdio dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboracdo entre o Ministério da
Educacao, as Secretarias de Educacdo dos Estados e dos Municipios e os Tribunais de
Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios;

18.5) Articular com a Unido, na forma da lei, a complementacéo de recursos financeiros
ao Municipio, caso nao consiga atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;
18.6) definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a educacdo ao
longo do decénio, que considerem a equalizacdo das oportunidades educacionais, a
vulnerabilidade socioeconémica e o compromisso técnico e de gestdo do sistema de
ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5° do art. 7° do PNE.



